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Kort om Dedicare DEDICARE

Grundades 1996, noterades pa NASDAQ 2011

Verksamhet i Sverige, Norge, Danmark,
Storbritannien och Finland (rekryteringskontor)

Rekrytering och bemanning av lakare,
sjukskoterskor, socionomer, psykologer, pedagoger

och specialister inom life science e

Omsattning knappt 2 miljarder. EBIT 148 miljoner ~ wonar
+ 2 000 konsulter pa uppdrag varje dag ; m:mm

Erbjuder kunder skandinavisk-och engelsktalande . - o

personal O renran

Erbjuder konsulter intressanta och utvecklande jobb
i Norden och Storbritannien med goda
anstallningsvillkor



Cross-Border-Staffing DEDICARE

Konsult ar hemmavarande i ett land i Norden,
men arbetar temporart i ett annat land i
Norden

Experter; socialforsakring, skatter, moms etc.
Totallosning; jobb, resa och boende

En kontaktperson under hela uppdraget

\

Sjukskoterskor
M Lakare



Organisation DEDICARE

Business support

. -  Finans
Dedicare Group - Marknad

CEO - Krister Widstrom - HR

- T
-  Business Design

Dedicare Sverige Dedicare Norge Dedicare Danmark Dedicare UK

CEO - Eva Brunnberg CEO - Bard Kristiansen CEO - Kasper Madsen CEO - Fiona Thomson
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Dedicare 2019 - 2023
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DEDICARE

Nettoomsattning

Nettoomsattning
1970 MSEK (1 768)

Tillvaxt 11,5% jmf med 2022

Hogsta nettoomsattningen
nagonsin

Lonsamhet

Rorelseresultat 148 MSEK (136)

Justerat for engangsposter
138 MSEK (140)

Rorelsemarginal 7,5% (7,7%)

Justerat for engangsposter
7,0% (7,9%)

Anstéllda

Konsulter (FTE) 1 144 (1 081)
Internt anstallda 189 (149)



DEDICARE

Finansiella mal
Tillvaxt Rorelsemarginal m Utdelningspolicy

Over tid vixa med
minst 10% Malet
inkluderar
tillaggsforvarv.

Utfall 2023:
11,5 procent

Organisk 8,8 procent

Rorelsemarginalen
ska overstiga 7,0
procent.

7,5 procent

Soliditeten ska
uppga till minst 30
procent.

42,6 procent

Utdelningen ska
utgora minst 50
procent av
nettoresultatet.

56 procent



Sverige 2023

mmm Omsatining
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DEDICARE

Nettoomsattning
Nettoomsattning 482 MSEK (563)
Minskning 14% jmf med 2022
Lénsamhet
Rorelseresultat 21,1 MSEK (31,7)

Rorelsemarginal 4,4% (5,6%)



Norge 2023
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Nettoomsattning
Nettoomsattning 1 175 MSEK (1 016)
Okning 16% jmf med 2022
Ldnsamhet
Rorelseresultat 109,5 MSEK (112,1)

Rorelsemarginal 9,3% (11,0%)



Danmark 2023 = =
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DEDICARE

Nettoomsattning
Nettoomsattning 265 MSEK (179)
Okning 48% jmf med 2022
Lénsamhet
Rorelseresultat 13,2 MSEK (8,8)

Rorelsemarginal 5,0% (4,9%)



Storbritannien 2022-Q4 - 2023-Q4 === DEDICARE
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Storbritannien ingar i Dedicare-koncernen fran 2022-Q4
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Nettoomsattning 2023
Nettoomsattning 49 MSEK

Lénsamhet 2023
Rorelseresultat 4,5 MSEK

Rorelsemarginal 9,2%



Strategiska fokusomraden DEDICARE

Attraktiv Attraktiv Marknad- och Operationell
arbetsgivare uppdragsgivare tjansteutveckling effektivitet

Kund- och

samhallsnytta

eNPS >50 Konsultngjdhet >9 En ny marknad Al Kundndjdhet >9
Mal Engagemangsindex >4 och/ellennytt >7 procent
tjansteomrade
per ar
56 9,2 0 7,5 procent 9,1

Utfall
4,3



2023

« H&P Search

« Templars Medical

 Nytt koncept

DEDICARE

Life Science
Formerly H&P Search & Interim

forrrierhy
nEnI CAHE TEMPLARS MEDICAL

DEDICARE

International



App

1. Administration

« Konsulter kan tidrapportera,
utlaggsredovisa och andra
administrativa uppgifter

2. Uppdrag/jobb

« Kandidater/konsulter kan soka lediga
uppdrag/jobb

3. Rekrytering

* Vikan skicka "push-notiser” till
kandidater/konsulter pa nya lediga

uppdrag




Dedicare Sverige - Arets bemanningsaktor En av Europas basta arbetsplatser

Dedicare Norge - Norges basta arbetsplats / r i l
i{

/ BEMANNINGSAKTOR
DEDICARE
| Recruitment

Dedicare is one of
5 Europe's Best
Workplaces™ in 2023\
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Dedicare Q1 2020 - Q1 2024

MSEK
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DEDICARE

Nettoomsattning
Nettoomsattning 430,2 MSEK (503,2)
Tillvaxt -14,5% jmf med Q1-2023
Lénsamhet
EBITA 17,4 MSEK (41,6)
EBITA-marginal 4,0 % (8,3%)
Medarbetare
Antal anstallda Q1: 1 275 (1 349)




Segmenten Q1 2024

Q1 Q1 Helar
Nettoomsittning per rorelsesegment, MSEK 2024 2023' 2023'
Sverige 94,1 138,7 482,7
Norge 267,0 284.,6 1176,3
Danmark 58,2 70,3 266,0
Storbritannien 12,4 99 48,8
Koncerngemsamma intakter 14,8 14,6 54,5
Internomsattning mellan segment -16,3 -149 -57,6
Summa nettoomsittning 430,2 503,2 1970,7

Q1 Q1 Helar
EBITA per rérelsesegment, MSEK 2024 2023’ 2023"
Sverige 1,1 10,0 291
Norge 16,3 29,6 1191
Danmark 3,2 51 152
Storbritannien 09 0,6 43
Koncerngemensamma kostnader 4,1 -3,7 -59
EBITA 17,4 41,6 161,8
Av- och nedskrivningar av immateriella tillgdngar 2,3 -3,6 -13,4
Rorelseresultat 15,1 38,0 148,4
Finansiella poster -1,6 -0,7 -8,5
Resultat efter finansiella poster 13,5 31,3 139,9

1Jamforelseperiodern 2023 har omréknats, se not 1 i delarsrapporten for ytterligare information

DEDICARE

Nettoomséttning per rérelsesegment Q1

= Sverige 22%

= Norge 62%

Danmark 13%

Storbritannien 3%

EBITA per rérelsesegment Q1

= Sverige 5%
= Norge 76%
Danmark 15%

Storbritannien 4%

18



Styrelse och revisor

Bjorn Oras else

Medlem i styrelsen sedan: 200

Fodd: 1249

Utbildning an

Lunds Univ Aktieinnehav i Dedicare, d:rekt
Nuvarande befattmng Bro Hof samt V|a bolag 033

Anna Soderblom  syreiek L Ordf

Medlem i styrelsen sedan: 2021
Fodd: 1962

Aktieinnehav i Dedicare: 2 500 B

Dag Sundstrom siyeisslegamot, Le

Medlem i styrelsen sedan: 2013 Andra pagaende uppdrag
Fodd: 1955
Utbildning: C
c 2

Aktieinnehav i Dedicare: 1 000 B

DEDICARE

Jenny Pizzignacco

Medlem i styrelsen sedan: 2023

Fodd: 1

Utblldnlng

Universite

Nuvarande befattning: HR-chef
e ',riul

om fran Lunds

Siri Nilssen

Medlem i styrelsen sedan: 2023
Fodd: 1972
Utbildning:

ern- Aktlemnehav i Dedlcare 0

Henrietta Segenmark

Byra: PricewaterhouseCoopers AB
Huvudansvarig revisor sedan: 2021
Ovriga vasentliga uppdrag: Huvudansvarig revisor 1 bla Tobit AB

Akt|e|nnehaV|Ded|care §78 53¢

(publ), Vitamin Well AB, Seamless Distribution Systems AB (publ),

Charge Amps AB (publ) och Pomona-gruppen AB



Koncernledning

Krister Widstrom Ko

Fodd: 1962
Anstalld sedan:
Utblldmng
Tldlgére erfnarenhe :
ar inom P

Anette Sandsjo /¢

Fodd: 1865
Anstalld sedan' :
Utbild 'ng Civ
Univ
Tldlgare erfarenhe
e e, CFO Lin

Bard Kristiansen o nvorge

Andra pagaende uppdrag

Aktlemnehav i Dedicare:

Eva Brunnberg 1o sverge

Fodd: 8
Anstalld sedan
Utbnldrung

DEDICARE

Jenny P|ZZ|gnacco

Aktieinnehav i Dedu:are

samt 196 070

Kasper Madsen o Dsnmark

Fodd: 1972
Anstalld sedan: 2020
Utbildning: H «port forsaljning
Mini MBA
Tidigare erfarenhet )

Mattis Kjellin

Fodd: 1972
Anstalld sedan' 2018
Utblldnmg

o
o



Vision

Dedicare ska bli ett av Europas

ledande rekryterings- och
bemanningsforetag inom
vard, life science och socialt arbete

Ledande =
» Topp fem (avseende omsittning)
* Verksamhet i flest lander

 Storst pa "Cross-Border-Staffing”

DEDICARE

21



DEDICARE

Tack!
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